
Fortbildungsangebot



Die WelfenAkademie
ist eine akkreditierte und staatlich anerkannte 
Berufsakademie. 

Die Vermittlung von fundiertem, aktuellem und praxis-
relevantem Wissen steht in unseren Studiengängen und 
unseren Fortbildungen im Vordergrund.

Im Rahmen unserer Studiengänge Betriebswirtschafts-
lehre und Wirtschaftsinformatik verbinden wir Theorie 
und Praxis unmittelbar miteinander. Davon sollen auch 
die Teilnehmenden unserer Fortbildungsangebote 
profitieren. Die Angebote sind daher darauf ausgelegt 
einen echten Mehrwert für die tägliche Arbeit zu bringen. 

Für Unternehmen bieten wir bedarfsgerechte Fort-
bildungen an. Sie sagen uns, wo es einen Bedarf gibt, 
und wir organisieren die passende Fortbildung in der 
WelfenAkademie oder als InHouse-Schulung vor Ort. 

Wer wir sind



Verhandlungsmanagement

Verhandlungsmanagement
Einigungen erzielen, Barrieren erkennen, auf taktische Fouls 
reagieren

Die Fähigkeit, in Verhandlungen erfolgreich zu agieren und dadurch 
überlegene Lösungen zu erzielen, gilt als Schlüsselqualifikation im 
Geschäftsleben und auch im privaten Kontext.
Die TeilnehmerInnen lernen, die Schwächen der häufig im Verhandlungs-
alltag eingesetzten Daumenregeln zu erkennen und zu überwinden. Sie 
lernen die Komponenten des an der Harvard Law School entwickelten 
Konzepts für erfolgreiches Verhandeln kennen und wenden es in einfachen 
Fallkonstellationen praktisch an.

Zielgruppe
Führungskräfte und Mitarbeiter mit Verhandlungsaufgaben und diejenigen, 
die erfolgreicher verhandeln wollen.

Inhalte des Lehrgangs
Grundlagen des Verhandelns 
• Checkliste zur Vorbereitung von Verhandlungen
• Konzessionszonen erkennen
• Verhandlungsspielräume ausloten und erweitern
• Daumenregeln des Verhandelns hinterfragen
Das Harvard-Konzept erfolgreichen Verhandelns
Barrieren erfolgreichen Verhandelns erkennen und überwinden
• Strukturelle Barrieren (u.a. Verhandeln in fremden Kulturen, Rollen und 

Erwartungen, Machtungleichgewichte)
• Taktische Barrieren: Taktische Fouls erkennen und kontern
• Wirkungen psychologischer Barrieren erkennen, Strategien im Umgang mit 

psychologischen Barrieren ausprobieren

Referent Dr. Edgar Klinger, Dozent/Trainer/Coach, Präsidiumsmitglied 
der Deutschen Gesellschaft für Mediation

Gebühren 575,- €
Dauer 2 Tage, jeweils 9-17 Uhr in der WelfenAkademie

Wann 08.09. und 09.09.2026

Max. 10 Teilnehmer



Mit unserem Kompaktkurs werden Sie optimal vorbereitet auf die 
Ausbildereignungsprüfung bei der Industrie- und Handelskammer. Sie 
erlernen an insgesamt vier Kurstagen die berufspädagogischen Grundlagen 
und haben darüber hinaus ausreichend Zeit das erlernte Wissen im Seminar 
anzuwenden. Profitieren Sie von der langjährigen Erfahrung unserer 
Dozierenden und übernehmen künftig Verantwortung für die Ausbildung in 
ihrem Unternehmen. 

Zielgruppe
Dieser Lehrgang richtet sich an Beschäftigte mit Personalverantwortung, die 
sich berufspädagogische Kenntnisse aneignen möchten bzw. die für 
die berufliche Ausbildung im Unternehmen erforderliche 
Ausbildereignungsprüfung ablegen möchten.

Inhalte des Lehrgangs
• Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen
• Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden 

mitwirken
• Ausbildung durchführen
• Ausbildung abschließen
• Auf die Praktische Prüfung vorbereiten (Simulation)

Lehrgangskonzept
Abschluss mit IHK-Zertifikat
Prüfungsabnahme in Kooperation mit der IHK Braunschweig
Zeitl. Umfang: 4 Seminartage in der WelfenAkademie
Da dieses Angebot sehr konzentriert ist, ist ein gewisses Maß an Selbst-
studium ggfs. erforderlich.

Gebühren
Die WelfenAkademie erhebt für die Durchführung des Lehrgangs eine 
Lehrgangsgebühr in Höhe von 425,- €.

Die IHK erhebt zusätzlich für die Durchführung und Abnahme der Prüfung 
eine Prüfungsgebühr in Höhe von z.Zt. 210,- €

AEVO-Vorbereitungskurs



AEVO-Vorbereitungskurs

AEVO-Kurse 2026

Theorie: 04.05., 05.05., 06.05.2026,
jeweils von 09.00 bis ca. 17.00 Uhr
Praxis: 18.05.2026, 09.00 – 17.00 Uhr
Schriftliche Prüfung: 02.06.2026
Praktische Prüfung: wird zeitnah mitgeteilt
———
Theorie: 13.07., 14.07., 15.07.2026,
jeweils von 09.00 bis ca. 17.00 Uhr
Praxis: 21.07.2026, 09.00 – 17.00 Uhr
Schriftliche Prüfung: 18.08.2026
Praktische Prüfung: wird zeitnah mitgeteilt
———
Theorie: 21.09., 22.09., 23.09.2026,
jeweils von 09.00 bis ca. 17.00 Uhr
Praxis: 29.09.2026, 09.00 – 17.00 Uhr
Schriftliche Prüfung: 05.10.2026
Praktische Prüfung: wird zeitnah mitgeteilt
———
Theorie: 14.12., 15.12., 16.12.2026,
jeweils von 09.00 bis ca. 17.00 Uhr
Praxis: 21.12.2026, 09.00 – 17.00 Uhr
Schriftliche Prüfung: 12.01.2027
Praktische Prüfung: wird zeitnah mitgeteilt



Projektleiter führen anders
Lernen Sie zu führen durch Kommunikation, Auftreten und Überzeugung. 
Mit unserem Seminarangebot zum Projektmanagement erarbeiten Sie mit den 
anderen Seminarteilnehmern die heute notwendigen Skills zur Leitung von 
Projekten und zur Führung von Mitarbeitenden. Durch gezieltes Feedback 
erwerben die TeilnehmerInnen die Fähigkeiten für erfolgreiches Projekt-
management. 

Zielgruppe
Das Seminar richtet sich an Projektleiter, die ihre Fähigkeiten erweitern wollen 
und an Beschäftigte, die künftig Projekte leiten wollen.

Inhalte des Lehrgangs
• Menschen für die Aufgabe zu gewinnen (Anweisen reicht nicht)
• Soziale Skills für die Projektleitung (über Kommunikation zum Commitment

bis zur Konfliktlösung)
• Energie erzeugen und bei Problemen halten
• Erlebnisorientiertes Verständnis von Führung mit Rollensimulationen
• Praktische Übungen mit zielgenauem Feedback
• Erarbeitung eines eigenen Skill-Profils mit Management Drives

Referent Thomas Hartmann, erfahrener Coach für Führungskräfte 
und Gesellschafter der Inspirement UG war 16 Jahre 
Senior Manager im Geschäftsfeld Leadership & Trans-
formation bei der Kienbaum Consultants International 
GmbH, für die er jetzt als Kooperationspartner arbeitet. 
Zuvor verantwortete er leitende Positionen im HR-Develop-
ment bzw. der Berufsbildung in einer Landesbank.

Gebühren 750,- €
Dauer 2 Tage, jeweils 9-17 Uhr in der WelfenAkademie
Wann 13.04. und 14.04.2026

05.10. und 06.10.2026

Die Teilnehmerzahl ist auf max. 10 Personen begrenzt.

Projektmanagement



Agile Teams entwickeln und voranbringen
Das Buzz-Word „agil“ gehört zur modernen Arbeitswelt mittlerweile dazu. Aber 
was bedeutet diese Agilität im Alltag und wie bringe ich mein Team dazu als 
agiles Team zu arbeiten und die Teameffizienz zu verbessern. In unserem 
Seminar werden wesentliche Methoden agilen Arbeitens (von Scrum bis 
Kanban) erörtert und pragmatisch verdichtet. In der Reflektion der 
Teamsituationen der TeilnehmerInnen werden Lösungsmöglichkeiten 
aufgezeigt, die Arbeit des Teams im Alltag besser zu gestalten. 

Zielgruppe
Führungskräfte mit Personalverantwortung und Leiter von Projektteams.

Inhalte des Lehrgangs
• Arbeitsverständnis in agilen Projekten
• Motivation und Fokussierung auf das Ziel erzeugen
• Kommunikation im Team
• Rollen vergeben, Aufgaben abgeben, Selbstverantwortung erzeugen
• Erlebnisorientiertes Verständnis von Agilität (praktische Methodenlehre)
• Erarbeitung eines Teamprofils mit Management Drives
• Training (Rollensimulation zu zentralen Interventionen
• Erfahrungsaustausch durch Intervision

Referent Thomas Hartmann, erfahrener Coach für Führungskräfte 
und Gesellschafter der Inspirement UG war 16 Jahre 
Senior Manager im Geschäftsfeld Leadership & Trans-
formation bei der Kienbaum Consultants International 
GmbH, für die er jetzt als Kooperationspartner arbeitet. 
Zuvor verantwortete er leitende Positionen im HR-Develop-
ment bzw. der Berufsbildung in einer Landesbank.

Gebühren 750,- €
Dauer 2 Tage, jeweils 9-17 Uhr in der WelfenAkademie
Wann 11.05. und 12.05.2026

09.11. und 10.11.2026

Die Teilnehmerzahl ist auf max. 10 Personen begrenzt.

Projektmanagement



BSI IT-Grundschutz-Praktiker
Anhand praxisnaher Beispiele wird die Methodik des IT-Grundschutzes des 
Bundesamtes für Sicherheit in der Informationstechnik (BSI) anschaulich 
erklärt und vertieft. Die Inhalte orientieren sich am aktuellen Curriculum und 
den Qualifizierungsanforderungen des BSI. 

Im Rahmen der Ausbildung zum „BSI IT-Grundschutz-Praktiker“ erwerben Sie 
das notwendige Wissen, um ein Informationssicherheitsmanagementsystem
(ISMS) nach den Vorgaben des BSI IT-Grundschutzes effektiv zu planen, 
umzusetzen und kontinuierlich weiterzuentwickeln. Das Programm umfasst 
24 Unterrichtseinheiten, die auf die Anforderungen des BSI abgestimmt sind.

Am Ende der Schulung legen Sie die Prüfung zum zertifizierten „BSI IT-
Grundschutz-Praktiker“ ab. Dieses Zertifikat ist zudem eine wichtige 
Voraussetzung, um die Qualifikation zum „BSI IT-Grundschutz-Berater“ zu 
erlangen. 

Die Schulung schließt nach bestandener Prüfung zum BSI IT-Grundschutz-
Praktiker mit einem offiziell gültigen Personenzertifikat ab. 

Zielgruppe
- Verantwortliche in der Informationssicherheit
- Geschäftsführungen und Vorstände
- IT-Sicherheitsbeauftragte
- Informationssicherheitsbeauftragte
- IT-Administratoren und Projektleiter
- Interessierte Personen

Voraussetzungen
Keine
(Kenntnisse von Information-Security-Management-Systemen nach ISMS 
27001 und IT-Grundschutz sind von Vorteil, aber nicht notwendig)

IT-Sicherheit



IT-Sicherheit

BSI IT-Grundschutz-Praktiker
Inhalte des Lehrgangs
• Einführung und Grundlagen der IT-Sicherheit und rechtlicher Rahmen
• Normen und Standards der Informationssicherheit
• Einführung IT-Grundschutz
• IT-Grundschutz-Vorgehensweise
• Abgrenzung des Geltungsbereichs
• Strukturanalyse und Netzplanerstellung
• Schutzbedarfsfeststellung und –vererbung
• Modellierung
• IT-Grundschutz-Checks
• Risikoanalysen
• Realisierungsplanung
• Aufrechterhaltung und kontinuierliche Verbesserung
• Umgang mit dem BSI IT-Grundschutz-Kompendium
• IT-Grundschutz-Profile
• Auditvorbereitung
• Basiskenntnis zum Notfallmanagement gemäß BSI-Standard 200-4
• Sicherheitsvorfallbehandlung

Lernziele
Die Teilnehmer verstehen die BCM-Methodik 200-4 des BSI und die 
dazugehörige Begriffswelt. Sie lernen anhand von praxisnahen Beispielen die 
pragmatische Umsetzung der Methodik und sind in der Lage ein Business 
Continuity Management System (BCMS) gemäß BSI-Standard 200-4 zu planen, 
zu implementieren, zu managen und zu verbessern.

Referent Zertifizierte Dozenten unseres Partners Data Systems

Gebühren 1.750,- € inkl. Prüfungsgebühr
Dauer 4 Tage, 
Wann 03.06., 04.06., 05.06.2026 jeweils 9 – 17 Uhr

12.06.2026 Zertifikatsprüfung 9.30 – 10.30 Uhr

Die Teilnehmerzahl ist auf max. 10 Personen begrenzt.



Ansprechpartner

Christoph Mayhaus
Fort- und Weiterbildung

Tel. +49 (0)5 31 / 2 14 88 12
christoph.mayhaus@welfenakademie.de

Anfahrt
Parkplätze stehen auf dem Gelände der WelfenAkademie kostenfrei zur 
Verfügung. Kostenfreie Ausweichparkplätze finden sich auf dem Parkplatz 
Rote Wiese – ca. 5 Minuten zu Fuß entfernt.

Auch mit öffentlichen Verkehrsmitteln können Sie uns ganz hervorragend 
erreichen. Ab Braunschweig Hbf erreichen Sie uns nach fünfminütiger Fahrt 
bequem mit der Buslinie 411 oder 431 (Haltestelle Klinikum Salzdahlumer 
Straße).

WelfenAkademie e.V.   Salzdahlumer Str. 160   38126 Braunschweig

Anmeldungen
Sie können sich für die Seminare über den 
nebenstehenden QR-Code anmelden oder 
per E-Mail an info@welfenakademie.de. 

Weitere Informationen erhalten Sie unter 
www.welfenakademie.de. 

Die Seminarkosten verstehen sich zzgl. der 
gesetzlichen USt. Mitgliedsunternehmen und 
Studierende der WelfenAkademie erhalten einen 
Preisnachlass. 
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